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 مراکز و خانه های بهداشت : نظام نوین آموزشی دری اجراآیین نامه 

 

برنامه های آموزش سلامت با هدد  ازدزایک کیتیدت س دسترسدی و اشربخشدی خددما  سدلامت بده منظدور پیشد یری از 

کیتیت زندگی ارائه می شوند و نقک اساسی در دستیابی بده اهددا  عیندی سدلامت بیماریها س ارتقای سلامت و بهبود 

و آمدوزش مهمتدرین ا د   اید منطبد  بدر نیازهدای جامعده باشددبرنامه های پیش یرانه مناسب در جوامع گوناگون ب دارند .

دستورالعم  اجرایی تحت عنوان آیین نامه اجرای س  به منظور ساماندهی وضعیت آموزش برنامه های پیش یرانه می باشد.

 یبا محوریت مناسبتهای بهداشتتقویم آموزشی با رویکرد تنظیم  خانه های بهداشتمراکز و  نظام نوین آموزشی در

در پس از تصدویب  س اولویتهای شهرستان س مراکز بهداشتی درمانی و خانه های بهداشت سکشوری بهداشتی س اولویتهای 

 .   به شرح زیر تنظیم گردیده است گروههای ستادی یرانجلسه مد

 تعاریف ومفاهیم : - 1ماده 

 کلاس آموزش گروهی : 

شود و در  برگزار مي  مدرس يك   معمولاً توسط  كه  است  آموزشي  مداخلا   هزينه  كم  از روشهاي  يكي  آموزشي  كلاس 

 موقعیت های غیر رسمی بیشتر کاربرد دارد .

 تقسیم میشود : دستهگروه در کلاسهای آموزش گروهی به دو 

 نتر مطلوب 91تا  2نتر بوده و معمولا بین  2گروهی که  تعداد  ازراد شرکت کننده  آن بیک از  : گروه کوچک

 می باشد . 

مانندد کلاسدهایی کده در مددارس بدرای س بوده  نتر 91گروهی که تعداد ازراد شرکت کننده آن بیک از  : گروه بزرگ

 . میشود برگزاردانک آموزان 

می توانند در کلاسهای آموزش گروهی استتاده شوند که متناسدب بدا روش :  آموزشي  كمك  ابزارهاي وسایل و -

  بروشدورس زدیلمکتداب و کتابهده سزیلیدا تدار  س بوکلدت تدار  س پمتلدت سمجلده س س  :جدزوه  و شام انتخاب میشوند  آموزش

 .باشد مولاژ (  مي -  )ماكت  ونهس اورهدس اسلايد و نم  نمايشي  كامپیوتري  برنامهعکس س وایت برد س ويديوييس اپك س پوسترس 

زضای آموزش دارای نور و دمای مطلوب باشد و زا له  ندلی ها با جای اه جلوی   :  برگزاري  محل  مشخصات -

 . کلاس مناسب باشد

 



  
 

بر اساس تقویم بهداشتی هر یک از ایام سال که بده یدک موضدوه بهداشدتی اختصداه داده : مناسبتهای بهداشتی - 

. بده عندوان انجدام مدی پددیردو برنامه آموزشي بر اسداس مناسدبت خداه می ردد  تعیینس مناسبت بهداشتی شده است 

  .......تته مبارزه با ايدز و ...س ه س هتته بدون دخانیا  مثال: برنامه آموزشي به مناسبت هتته سلامت

 س ناراحتی و نارضایتی و همهنین زوریت  س بیماری بر اساس میزان مرگ و میر و ناتوانی :  اولویت های کشوری

در ابتدای هر  مت و با هماهن ی سایر ادارا  ک سلاو ارتقای ح  مشک  اولویت اعلام شده از سوی اداره ک  آموزش 

 . شدسال اعلام خواهد 

 و اغلببه  ور  زصلی بروز می یابند  که برخی مشکلا  بهداشتی وبراساس تجارب  : اولویت های فصلی 

 التور و آنتلوآنزا . نظیر بیماری تعیین می ردد می باشد  موارد قاب  پیک بینی

 و  س ناراحتی س بیماری اولویت شهرستان میتواند بر اساس میزان مرگ و میر و ناتوانی : شهرستان اولویت

به  اولویت 2نظیم تقویم آموزشینارضایتی و همهنین زوریت ح  مشک  در شهرستان در نظر گرزته شود که در ت

 ستاد شهرستان اختصاه یازته است .

 وشک خانه بهداشت اولویت خانه بهداشت براساس مشکلا  موجود در منطقه تحت پ : اولویت خانه بهداشت

 و درن انتخاب گردد مشاهدا  بهورز و میزان مشکلا  منطقه تحت پوشک آتعیین می گردد س که میتواند از نتایج 

 .گردد می جهت ماه های زص  پیک بینی  س زص  انتهای

  .لازم به ذکر است تعیین اولویتهای خانه بهداشت با همکاری بهورز و کارشناس آموزش سلامت انجام می شود 

 براساس مشکلا  موجود در منطقه تحت پوشک خود به  بهداشتی درمانیاولویت مراکز  :و پایگاه  اولویت مرکز

مشترک در بین کلیه خانه های بهداشت اعلام  می گردند س ممکن است به عنوان یک مشک    ور  زصلی تعیین و

جهت ماه های زص   س انتخاب شده و در ابتدای زص  کمیته آموزش مرکزطرح در  تعیین گردد و لازم است پس از

 تعیین گردد .

  ای مداخلهبرنامه انجام  : 

مسئول مرکدز اولویت جدید با هماهن ی میتوان  س ای مداخلهبرنامه با انجام  در  ور  حد  اولویت بهداشتی

        جهت آموزش انتخاب نمود.

  کمیته متشک  از کلیه کاردانها و کارشناسان گروههای شاغ  در مرکز بهداشتی  : کمیته آموزش مرکز اعضای

 مرکز می باشد . سلامتدرمانی می باشد و مسئولیت کمیته بر عهده مسئول مرکز و دبیر آن کارشناس آموزش 



  
 

   آموزشدی زصد   عنداوین در انتهای هدر زصد  بدرای بررسدی  این کمیته آموزش مرکز : کمیتهچگونگی اجرای

 جدید و تعیین اولویتهای مرکز بهداشت تشکی  می شود و  ورتجلسه آن به گروه آموزش و ارتقای سلامت ارسال 

  می گردد.

 مرکز به تتکیک جمع  شکتحت پو لازم به ذکر است قب  از برگزاری کمیته آموزش س اولویتهای خانه های بهداشت

 .  استخراج گردد بهداشت آوری شود و اولویتهای مرکز با توجه به اولویتهای خانه

 : محتوای آموزشی  

  محتووای اسوتانداردس و اولویتهای کشوری س شهرسدتانی و زصدلی بر اساس عناوین تعیین شده در تقویم آموزشی 

 تهیه می ردد . تنظیم کننده طرح درس آموزشیتوسط  سوالا  پیک آزمون و پس آزمونبه همراه 

   لازم است که به وضوح مشخص گردد.( خاه یاز زصلنامه و یا دستورالعمل تعیین مطالب)در  ور 

  مد  زمان تدریس برای هر محتوا توسط واحد مربوطه مشخص شود. : 1تبصره 

 

 

 آموزشی تنظیم طرح درس : 

شاغ  و کاردان این زرم با توجه به منبع آموزشی اعلام شده از سوی گروههای ستادی س  توسط پزشک  س کارشناس 

 در مرکز بهداشتی درمانی تنظیم می گردد .

  می ردد بعنوان مثال طرح درس عنوان بهداشت آب توسط کاردان یا کارشناس بهداشت محیط مرکز تهیه. 

    تنانهدده در برخددی مددوارد عندداوین تعیددین شددده بدده  ددور  کلددی درج  شددده باشددد س در ایددن شددرایط لازم اسددت

می باشند س در کلاسهای آموزشدی در نظدر گرزتده شدوند . بده عندوان زیر مجموعه آن موضوع سرزصلهایی که 

... در  سالم سازی سبزیجا  ومثال بیماری التور که به  ور  زصلی عنوان شده زیر گروه آن : آب سالمس کلر مادرس

 . نظر گرزته شود

  لازم به ذکر است طرح درس زقط یک بار برای یک عنوان آموزشی بدا توجده بده گدروه هدد  تنظدیم مدی گدردد و در

 . پوشه طرح درس در مح  اجرای کلاس بای انی می شود

 

 



  
 

  

  زمانبندی :پیش بینی تنظیم جدول 

شدود می جدول پیک بینی زمانبندی با توجه به اولویتها و تقویم سلامت زیر نظر مسئول مرکز تنظیم در ابتدای هرماه 

 . گرددمی و روی بورد نصب 

 زقط با نظر مسئول مرکز انجام شود.پیک بینی شده تغییر برنامه در طول سال آموزشی در  ور  بروز زوریت  : 9  تبصره

 .بای انی گردد : جداول پیک بینی زمانبندی پس از اجرا  2تبصره 

  يا تند روش زير   يككلاس از   كیتیت  ارزيابي  جهت  بايست مي  مدرس : آموزشی جلساتارزشیابی ارزیابی و

 .كند  استتاده

 در ابتدا و انتهای جلسه  كنندگان  از شركت  مطالب  از  بین  علمي  پرسک 

  آزمون بصور  کتبیبرگزاری پیک آزمون و پس  

 

 یآموزش کلاسهایاجرای  گزارش بندی جمع فرم  : 

 بنددی جمدعدر زدرم  آموزش گروهی (کلاس )گزارش  9زرم شماره  با توجه بهدر پایان ماه گزارش جلسا  برگزار شده 

 . تکمی  گردد (  3) زرم شماره  آموزشی کلاسهای اجرای گزارش

 

 : شیوه ارسال آمار 

 ساز خانده بهداشدت  جمع آوری شدده (  3) زرم شماره  آموزشی کلاسهای اجرای گزارش بندی جمعزرم   در پایان ماه

در قالب زای  اکس  جمع بندی گدزارش اجدرای کلاسدهای آموزشدی تنظدیم و بده گدروه آمدوزش و ارتقدای و مرکز  پای اه

 . سلامت ارسال گردد

 

 (2) ماده  : 

   : در خانه بهداشتمورد انتظار کلاسهای آموزش گروهی تعداد 

   به شرح زیر برگزار خواهد شددارای دو بهورز  آموزش گروهیس در هر خانه بهداشت کلاس  8هر ماه حداق  : 

   کلاس  آموزشی بر اسداس اولویدت هدای ملدی شدام  :مناسدبت بهداشدتی س اولویدت هدای کشدوری  و  4تعداد

 اولویت های زصلی 

   کلاس آموزشی بر اساس اولویت های شهرستانی  2تعداد 



  
 

   کلاس آموزشی  بر اساس اولویت مرکز بهداشتی درمانی و اولویت خانه بهداشت 2تعداد 

 . کلاس لازم الاجرا می باشد 6حداق    برگزاری تک بهورزیدرخانه های بهداشت  : 3تبصره 

 . زی ساب  اجرا می شود طب  دستورالعم  کشوری کما برنامه داوطلبین سلامت : 5تبصره 

  ( : 4)ماده 

کدلاس هدای آموزشدی بده  کاردانها یا کارشناسان مراکز بهداشتی درمانی و بهدورزان بده شدرح زیدر در پزشکان س : مدرس

 حضور خواهند داشت :عنوان مدرس 

 برای هر خانه بهداشت  پزشکان حداق  در یک کلاس آموزشی الف:

 برای هر خانه بهداشتدو کلاس آموزشی مراکز بهداشتی درمانی در ب: کاردانها یا کارشناسان 

 کلاس آموزشی   5ج: بهورزان در 

 . دندر کلیه موارد بهورزان میباشدر خانه های بهداشت  مسئول هماهن ی و تشکی  کلاس  : 4تبصره 

  : (3ماده )

   :مرکز و پایگاه در گروهی مورد انتظار  یتعداد کلاسهای آموزش

                                               گروههای مختلف کلاس آموزشی توسط پزشک س کارشناس و کاردان 9 حداق تعداد 

  :(  5)ماده 

  : نظارت

 بصدور  ماهیانده توسدط پزشدک و  سکه توسدط بهدورز در خانده بهداشدت برگدزار مدی شدود آموزشی  هایکلاس

توسو   کوه  دودا ل  یوک کولاسگیدرد بده نحدوی مدی نظار  ز مرک گروههای مختلف کاردانها و کارشناسان

 و زرم نظار  مرکز نظار  گردند ها و کارشناسانکلاس آموزشی توس  کاردان یکپزشکان و ددا ل 

 . گرددمی تکمی  ناظر توسط (  2شماره زرم )  

   ایدن  د ونباشدمدی مراکدز  کارشناس آموزش و ارتقدای سدلامتلازم به ذکر است مسئول هماهن ی برنامه نظار

 . مشخص شوددر ابتدای ماه پیک بینی زمانبندی آموزشی  جدول در برنامه

  نجدام گیدرد بده نحدوی شهرستان نیز است توسط  ستاد پایک عملکرد کلاسهای آموزش گروهی می بای نظار  و

) جدول اولویتها س جدول پیک بینی زمانبنددی س پوشده  اجرای کلاس مستندا س و ارتقای سلامت  آموزش گروهکه 

 .  نمایندمی بررسی  را (  3 و 2 س 9طرح درس س پوشه بای انی زرم شماره 



  
 

  است جهت تحقق این بند ، موضوع پایش کلاس های آموزشوی درچوک لیسوت پوایش وادود  لذا لازم

 . گنجانده شودنیز و برنامه پزشک خانواده های ستاد 

  در پوشده زدرم نظدار  س پای داه و مرکدز  سدر مح  خانه بهداشت  ( 2شماره زرم ) لازم به ذکر است زرمهای نظار

 . بای انی شود

  نظار  جلسا  آموزشی در مرکز که توسط کارشناسان برگزار می شود توسط کارشدناس آمدوزش سدلامت مرکدز

 کلاس ( 2)حداق   . انجام می شود

 ( : 8ماده )

 : آموزش چهره به چهره )فردی(

  . انجام خواهد شدس   نوع خدمت ارائه شدهاین آموزش بسته به 

 . بعنوان مثال در زمان ویزیت مادر باردار آموزش مقتضی دوران بارداری انجام شود

  شبت و (  3 آموزشی ) زرم شماره کلاسهای اجرای گزارش بندی جمعآمار آموزش تهره به تهره در پایان ماه در زرم

جمع بندی گزارش اجرای کلاسهای آموزشی  مرکز در قالب زای  اکس  از خانه بهداشت س پای اه وجمع آوری  پس از

    . تنظیم و به گروه آموزش و ارتقای سلامت ارسال گردد

 

 

 



  
 

 
 

 

 

 

 :  1پیوست شماره 

 
 طرح درس آموزشی  زرم 

 

  طرح درس آموزشیراهنمای تکمی  زرم 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 بسمه تعالی
 

 دانشکده علوم پزشکی شهرستان نیشابورمعاونت بهداشتی 

 فرم طرح درس آموزشی 

 .....................درمانی مرکز بهداشتی                                                               مرکز بهداشت شهرستان ..................                  
تاریخ : روز ........  ماه ......... سال .........                                              خانه بهداشت ....................                                       

   
 درس :  عنوان طرح

 هدف کلی : 

 : )شرکت کنندگان قادر باشند در پایان دوره  (اهداف ویژه رفتاری 

................................................................................................................................. 

................................................................................................................................ 

................................................................................................................................ 

 زمانبندی جلسه آموزشی : جدول 

 زمان آموزش  به دقیقه روش تدریس عناوین درسی

   

   

   

   

   

  جمع کل زمان آموزش به دقیقه

 

 :سوالات ارزیابی و ارزشیابی 

.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

  نیاز :موزشی مورد آوسایل کمک 

 : منابع مورد استفاده 

     : امضا :          ..........................................  نام و نام خانوادگی  تکمیل  کننده فرم................................. 



   
 

 : فرم طرح درس آموزشی راهنمای تکمیل

برنامه کار مدرس است که از قب  تهیه میشود و در طول جلسه آموزشی س مدرس از آن به عنوان  طرح درس :

 راهنمای خود استتاده میکند . 

 موضوه جلسه آموزشی عنوان طرح درس میباشد .  عنوان طرح درس :

 هدف کلی : 

 اهدا  کلی باید مقصود ا لی جلسه آموزشی را بیان کنند . 

:  تند مثال از هد  کلی  

بهبود وضعیت رشد کودکان زیر یکسال روستای علی آباد  -  

بهبود مصر  مکم  ها در زنان باردار روستای علی آباد -  

 اهداف ویژه رفتاری : 

 سطحی که انتظار میرود زراگیران شرکت کننده در پایان کلاس آموزشی به آن دست یابند : 

   .  نند س توضیح دهند س نام ببرندعم  نمایند س بیان کنند س تعریف کنند س زهرست ک 

 عناوین درسی : 

 توجه به گستردگی خود به عناوین جزئی تر تقسیم بندی گردد .  یک موضوه آموزشی ممکن است با

  روش تدریس :

 نمایک زیلم ویدیو و سایر موارد -ایتای نقک   -داستان گویی   -بحث گروهی  -پرسک و پاسخ  -سخنرانی 

 زمان آموزش : 

 شبت گردد .  د یقهدقیقه در نظر گرزته شود و در زرم س زمان به  21حداق  زمان آموزش 

 وسایل کمک آموزشی مورد نیاز  :

 -وایت برد  -عکس –پوستر   -بوکلت تار   -زیلیا تار   -بروشور  -کتاب و کتابهه  -پمتلت  -مجله  -جزوه  

 پروژکتور و سایر  دیتا –اسلاید  - اورهد -ویدیو  -زیلم آموزشی ویدیویی  -ماکت و مولاژ 

 منابع مورد استفاده : 

 نام منبع که محتوی آموزشی از آن استخراج شده به طور کام  ذکر گردد . 

 به عنوان مثال : کتابهه تغدیه در بیماران دیابتی 

 

 

 

 



   
 

 

 

 

 

 

 : 2پیوست شماره 

 

 جدول پیک بینی زمانبندی آموزشی زرم 

 

  جدول پیک بینی زمانبندی آموزشیراهنمای تکمی  زرم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 بسمه تعالی
 نیشابور معاونت بهداشتی دانشکده علوم پزشکی شهرستان

 فرم جدول پیش بینی زمانبندی آموزشی برنامه آموزش سلامت 

 مرکز بهداشتی درمانی .........................                 مرکز بهداشت شهرستان ..................                                                                                       

 تاریخ : روز ........  ماه ......... سال ........               بهداشت ....................                                                                                                  خانه 

امضاء : ...........................................                                                                                                         نام ونام خانوادگی مدرس .......................................      
 
 

نظارت 
 جلسه

برگزاری 
 جلسه

 شیوه 
ارزیابی / 
 ارزشیابی

ضرورت 
 انجام برنامه

 آموزشی

منابع 
 آموزشی 

وسیله 
کمک 
 آموزشی

شیوه 
 آموزش

زمان 
 آموزش

)به دقیقه(    

مکان 
 آموزش

تاریخ 
 آموزش

 ردیف عنوان موضوع آموزشی گروه هدف
 بله خیر بله خیر
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         2 
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         4 

     
         5 

     
         6 

     
         7 

     
         8 



   
 

  :راهنمای تکمیل فرم جدول پیش بینی زمانبندی آموزشی 

 عنوان موضوع آموزش  :

 .  با توجه به موضوعا  مورد بحث در جلسه آموزشی س عنوان مشخص می گردد 

 گروه هدف : 

کارکنان بهداشتی س زنان تحت پوشک س مادران باردار س مادران شیرده س سالمندان س سایر رابطین س بهورزان س 

مزدوجین س بیماران س مربیان روستا مهد س معلمین س والدین س دهیاری س شوراس ادارا  س ا نا  و کارگران س عموم 

 مردم و سایر 

 زمان آموزش : 

 شبت گردد .  د یقه رم س زمان بهدقیقه در نظر گرزته شود و در ز 21حداق  زمان آموزش 

 شیوه آموزش : 

 نمایک زیلم ویدیو و سایرموارد  -ایتای نقک  -داستان گویی  -بحث گروهی  –پرسک و پاسخ  -سخنرانی 

 وسیله کمک آموزشی : 

 -وایت برد  -عکس –پوستر   -بوکلت تار   -زیلیا تار   -بروشور  -کتاب و کتابهه  -پمتلت  -مجله  -جزوه 

 پروژکتور و سایر  دیتا –اسلاید  - اورهد -ویدیو  -زیلم آموزشی ویدیویی  -ماکت و مولاژ 

 منابع آموزشی : 

 نام منبع که محتوی آموزشی از آن استخراج شده است به طور کام  ذکر گردد . 

  3و2بخک به عنوان مثال : کتابهه راهنمای مربیان ) روشهای تدریس و یادگیری ( وزار  بهداشت و درمان 

     33 - 38 تحه  88زصلنامه بهورز شماره 

 ضرورت انجام برنامه آموزشی : 

 زوریت یا بروز یک مشک  با ذکر آن . -براساس ابلاغ از ستاد شهرستان  -تقویم بهداشتی  -اولویت بهداشتی 

 شیوه ارزیابی و ارزشیابی : 

 ارزیابی و ارزشیابی کتبی    -ارزیابی و ارزشیابی شتاهی   

 برگزاری جلسه :

 شبت گردد .  " خیر" و در غیر این  ور   ی "بل " در  ور  اجرای جلسه آموزشی 

 نظارت جلسه : 
 

 شبت گردد .  " خیر " و در غیر این  ور   ی "بل" در  ور  برنامه ریزی جهت انجام نظار  کلاس آموزشی 
 

 



   
 

 

 
 
 

 : 3پیوست شماره          

 

  آموزش گروهی  کلاس گزارشزرم : 9زرم شماره 

 

 (  9شماره  آموزش گروهی )زرمکلاس تکمی  زرم گزارش  راهنمای 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 بسمه تعالی
 معاونت بهداشتی دانشکده علوم پزشکی شهرستان نیشابور

 آموزش گروهی کلاس : گزارش 1فرم شماره 

 مرکز بهداشتی درمانی .........................                                                           مرکز بهداشت شهرستان ..................                  

 ال ............... س.تاریخ : روز ........  ماه ..                     خانه بهداشت ....................                                                               

 

 مدت زمان آموزش ......................          گروه هدف ................................         ..................... موضوع آموزش 

 

 ( ضرورت انجام برنامه آموزشی بر چه اساس مشخص شده است ؟ 1
 

 فوریت یا بروز یک مشکل با ذکرآن ..................  بر اساس ابلاغ از ستاد شهرستان   مناسبت بهداشتی   اولویت بهداشتی 

 

 ( شیوه آموزش : ) میتوانید بیش از یک مورد را انتخاب نمایید.(2

 سایر ...................    نمایش فیلم ویدیو    ایفای نقش     داستان گویی   بحث گروهی   پرسش و پاسخ    سخنرانی 

 ( وسایل کمک آموزشی : 3

     عکس      پوستر     بوکلت چارت    فیلپ چارت    بروشور    کتاب/ کتابچه     پمفلت    مجله   جزوه  

 سایر ..................  دیتا پروژکتور   اورهد    اسلاید    ویدیو    فیلم آموزشی ویدیویی    ماکت و مولاژ   وایت برد 

 خیر                 ( آیا نیاز به توزیع رسانه آموزشی در کلاس می باشد ؟                     بلی 4

 خیر                 بلی      چنانچه پاسخ مثبت است آیا به اندازه کافی رسانه وجود دارد ؟          

 (  سوالات ارزیابی / ارزشیابی :5 
........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 

      کتبی                                 شفاهی                   ارزیابی / ارزشیابی : شیوه( 6

 ابتدای جلسه ............  درصد           انتهای جلسه ............  درصد              ( نتیجه ارزیابی / ارزشیابی :7

 امضاء :

 

 

 نام ونام خانوادگی حاضرین : 

 

 

 امضاء :
 

 

 نام ونام خانوادگی حاضرین :  

 

 

 



   
 

 ( :  1آموزش گروهی ) فرم شماره  کلاس راهنمای تکمیل فرم گزارش

 گروه هدف : 

کارکنان بهداشتی س زنان تحت پوشک س مادران باردار س مادران شیرده س سالمندان س  سایر رابطین س بهورزان س

س ادارا  س ا نا  و کارگران س عموم  مزدوجین س بیماران س مربیان روستا مهد س معلمین س والدین س دهیاری س شورا

 مردم و سایر 

 مدت زمان آموزش : 

 شبت گردد .  د یقهو در زرم س زمان به دقیقه در نظر گرزته شود  21حداق  زمان آموزش 

 ضرورت انجام برنامه آموزشی : 

 زوریت یا بروز یک مشک  با ذکر آن . -براساس ابلاغ از ستاد شهرستان  -تقویم بهداشتی  -اولویت بهداشتی 

 شیوه آموزش : 

 نمایک زیلم ویدیو و سایرموارد  -ایتای نقک  -داستان گویی  -پرسک و پاسخ  -سخنرانی 

 وسیله کمک آموزشی : 

 -وایت برد  -عکس -پوستر   -بوکلت تار   -زیلیا تار   -بروشور  -کتاب و کتابهه  -پمتلت  -مجله  -جزوه 

 پروژکتور و سایر  دیتا –اسلاید  - اورهد -ویدیو  -زیلم آموزشی ویدیویی  -ماکت و مولاژ 

 توزیع رسانه آموزشی : 

 در ور  نیاز به توزیع رسانه آموزشی " بلی "  و در غیر اینصور   " خیر "  شبت گردد .   

 ارزشیابی :  وسوالات ارزیابی 

 . سوالا  موجود در طرح درس در این قسمت شبت گردد

 شیوه ارزیابی و ارزشیابی : 

 ارزیابی و ارزشیابی شتاهی : پرسک علمی از بین مطالب  

 ارزیابی و ارزشیابی کتبی : برگزاری پیک آزمون و پس آزمون  

درابتدا و انتهای جلسه با توجه به شیوه ارزیابی و ارزشیابی انجام شده نتیجه  ارزشیابی : ونتیجه ارزیابی 

 به در د شبت گردد.  

 زراگیران امضاء نیز شبت گردد .  ور  تمای   در نام و نام خانوادگی داضرین و امضاء :

 

 

 

 



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : 4پیوست شماره          

 

  تک لیست نظار  کلاس آموزشی2زرم شماره : 

 

  (  2راهنمای تکمی  زرم تک لیست نظار  کلاس آموزشی ) زرم شماره 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 بسمه تعالی                  
 نیشابورمعاونت بهداشتی دانشکده علوم پزشکی شهرستان 

 : چک لیست نظارت کلاس آموزشی 2فرم شماره 

 .........................  مرکز بهداشت شهرستان ..................                                                                   مرکز بهداشتی درمانی 

 تاریخ : روز ........  ماه ......... سال .........                                                       خانه بهداشت ....................                       

 مدت زمان آموزش ...................                   ............... نام آموزش دهنده .........                 موضوع آموزش ..........................

 جلسه .............گروه هدف ............................  جمعیت گروه هدف ..........    تعداد افراد دعوت شده .............   تعداد افراد حاضر در  

 
 ( .....................  در صورت عدم برگزاری علت ذکر شود )  خیر     (آیا کلاس در تاریخ و زمان تعیین شده برگزار شده است ؟      بلی 1
 
   خیر         ( آیا فضای آموزشی مناسب است ؟       بلی 2
 
 ( ضرورت انجام برنامه آموزشی بر چه اساس مشخص شده است ؟3
 

 ..................فوریت یا بروز یک مشکل با ذکر آن ..        بر اساس ابلاغ از ستاد شهرستان      مناسبت بهداشتی      اولویت بهداشتی 
 
     خیر    بلی          ( آیا متون آموزشی در اختیار مدرس قرار گرفته است ؟       4

     خیر    ( آیا برای کلاس آموزشی طرح درس تهیه شده است ؟                 بلی 5

    خیر    ( آیا کلاس آموزشی براساس طرح درس تهیه شده اجرا گردیده است ؟   بلی  6

 ( از کدامیک از شیوه های آموزش در برگزاری کلاس استفاده شده است ؟ 7

 سایر .................................   نمایش فیلم ویدیو   ایفای نقش     داستان گویی   بحث گروهی    پرسش و پاسخ   سخنرانی   

 استفاده نموده است ؟( از چه وسیله کمک آموزشی برای ارائه بهتر مطالب 8

      فیلپ چارپ                      بروشور                  کتاب/ کتابچه                    پمفلت              مجله                 جزوه  

              بوکلت چارت               فیلم آموزشی ویدیویی           ماکت و مولاژ               وایت برد              عکس             پوستر  

 سایر.........................              دیتا پروژکتور               اسلاید               اورهد              ویدیو   

   خیر            ( آیا مطالب به درستی بیان می شود ؟                      بلی 9

   خیر                ( آیا مدرس در زمان تدریس فراگیران را به مشارکت و بحث دعوت می کند ؟                        بلی  11

                      خیر                    ( آیا در ابتدا و انتهای کلاس ارزیابی و ارزشیابی مرتبط با موضوع از فراگیران انجام گرفت ؟    بلی11

 ( مدرس هنگام ارائه مطالب آموزشی به کدامیک از حیطه های یادگیری فراگیران  توجه دارد ؟ 12

       حرکتی ( –رفتاری ) روانی                                         نگرشی ) عاطفی (                           (  دانشی ) شناختی 

 
 ..........................ونام خانوادگی پایشگر .......................................                                   گروه / واحد: .................نام 

 امضاء ......................................                                      



   
 

 ( :  2لیست نظارت کلاس آموزشی ) فرم شماره راهنمای تکمیل فرم چک 

 مدت زمان آموزش : 

 شبت گردد .  د یقه دقیقه در نظر گرزته شود و در زرم س زمان به 21حداق  زمان آموزش 

 گروه هدف : 

کارکنان بهداشتی س زنان تحت پوشک س مادران باردار س مادران شیرده س سالمندان س سایررابطین س بهورزان س 

س ادارا  س ا نا  و کارگران س عموم  مزدوجین س بیماران س مربیان روستا مهد س معلمین س والدین س دهیاری س شورا

 مردم و سایر 

 جمعیت گروه هدف : 

 شبت گردد .  تعداد ک  جمعیت گروه هد  منطقه تحت پوشک

 تاریخ و زمان برگزاری کلاس :   

 تعیین شده در جدول پیک بینی زمانبندی " بلی " و درغیر اینصور در ور  برگزاری کلاس در تاریخ و زمان 

 " خیر" وعلت عدم برگزاری شبت گردد .  

 فضای آموزشی : 

 . زضای آموزش دارای نور و دمای مطلوب باشد و زا له  ندلی ها با جای اه جلوی کلاس مناسب باشد

 ضرورت انجام برنامه آموزشی : 

 زوریت یا بروز یک مشک  با ذکر آن .   -براساس ابلاغ از ستاد شهرستان   -تقویم بهداشتی  -اولویت بهداشتی 

 تنظیم طرح درس : 

 غیر اینصور   " خیر"  شبت گردد .  در ور  تنظیم طرح درس جهت کلاس آموزشی "  بلی " و در

 اجرای کلاس براساس طرح درس : 

 غیر اینصور  " خیر " شبت گردد .  اس طرح درس " بلی " و دراس در ور  برگزاری کلاس بر

 شیوه آموزش : 

 موارد  ویدیو و سایر س نمایک زیلم -ایتای نقک  -داستان گویی  -بحث گروهی  - پرسک و پاسخ -سخنرانی 

 وسیله کمک آموزشی : 

ماکت  -وایت برد  -عکس  -پوستر -بوکلت تار   -زیلیا تار   -بروشور -کتاب و کتابهه  -پمتلت  -مجله  -جزوه 

 و سایرموارد دیتا پروژکتور -اسلاید  -اورهد  -ویدیو  -زیلم آموزشی ویدیویی  -و مولاژ 

 

 

 



   
 

 بیان مطالب طبق منابع علمی و طرح درس :

در  ور  تناسب مطالب ارائه شده با منابع علمی موجود در محتوی و تسلط کام   " بلی "  و درغیر اینصور   

 "خیر"  شبت گردد . 

 مشارکت فراگیران در زمان آموزش : 

 در  ور  جلب مشارکت و بحث زعال زراگیران در کلاس آموزشی  " بلی " و درغیر اینصور  " خیر" شبت گردد . 

 ارزیابی و ارزشیابی : 

 ابتدا و انتهای کلاس " بلی " و درغیر اینصور  " خیر" شبت گردد .  ارزشیابی در در  ور  انجام ارزیابی و

 دیطه های یادگیری : 

 دانشی ) شناختی ( : 

در این حیطه متاهیمی که عمدتا جنبه نظری داشته و یادگیری آنها مستلزم زعالیتهای  ر  ذهنی و عقلانی 

                                                                                                           .  است س قرار می گیرند

 مانند : تعریف شاخصها و .....

 نگرشی ) عاطفی ( : 

                        .  گیرددر این حیطه متاهیمی که در آنها جنبه ایجاد و تغییر ن رش و طرز زکر ازراذ قرار می 

 مانند : علاقمندی به واکسیناسیون س پیش یری از بیماریها و ..... 

 رفتاری ) روانی درکتی ( : 

                                                                                   .  در این حیطه آموزش مهارتها قرار می گیرد

 ه سالم سازی میوه و سبزیجا  قب  از مصر  مانند : طریق

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : 5پیوست شماره          

 

  زای  : زرم جمع بندی گزارش کلاسهای آموزشی 3زرم شماره(Excel  )پیوست 

 

   راهنمای تکمی  زرم جمع بندی گزارش کلاسهای آموزشی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 

 ( :  3) فرم شماره  گروهی کلاسهای آموزش راهنمای تکمیل فرم جمع بندی گزارش

 جمعیت هدف : 

 جمعیت هد  همان جمعیت گروه هد  تحت پوشک می باشد .

به عنوان مثال تنانهه درکلاس آموزشی گروه هد  س مادران باردار می باشند س تعداد ک  مادران باردار تحت 

 پوشک شبت گردد .

در  ور  برگزاری جلسه آموزشی با یک عنوان آموزشی یکسان جهت گروههای هد  مختلف س تعداد  نکته :

 . نیازی به شبت جمعیت گروه هد  نمی باشد بنابراین شرکت کننده و مد  زمان آموزش جمع و شبت گردد و

 مدت زمان آموزش : 

 شبت گردد .  د یقه دقیقه در نظر گرزته شود و در زرم س زمان به 21حداق  زمان آموزش 

 شیوه آموزش :

 فردی ) چهره به چهره ( : آموزش 

تنها تعداد ازراد آموزش دیده درخصوه  برای آموزشهای زردی نیاز به تکمی  اطلاعا  سایرستونها نمیباشد و

 گردد .  شبتعنوان آموزشی مورد نظردر ردیف مدکور 

 گروهی :آموزش 

 . نتر"  باشد 2"  به آموزشی اطلاق می شود که  تعداد ازراد شرکت کننده در آن بیک از 

 اطلاعا  جدول تنها به  ور  " عدد "  تکمی  شود . نکته :

 

 

   

 

 

 

    

 


